
Referent (m/w/d) in der Abteilung

Nachhaltigkeit 

Für unsere Abteilung Nachhaltigkeit suchen wir am Standort in Waltenhofen zum
nächstmöglichen Zeitpunkt

einen Referenten (m/w/d).

Aufgaben bei Geiger 

Projektleitung für die Nachhaltigkeitsberichterstattung im Rahmen der CSRD-Richtlinie
inklusive Sicherstellung der Anforderungen von nachhaltigkeitsbezogenen Richtlinien,
Standards und Rahmenwerken

Eigenverantwortliche Erfassung aller relevanter Berichtsdaten sowie deren Auswertung und
Ableiten von Handlungsempfehlungen

Selbständige aktive Kommunikation mit internen Abteilungen und externen Experten

Ansprechpartner (m/w/d) zum Thema CSRD und dem Projektstatus

Unterstützung bei Nachhaltigkeitsthemen innerhalb der Abteilung


Wir freuen uns auf

ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der Umweltwissenschaften,
Wirtschaftswissenschaften oder Kommunikationswissenschaften oder eine vergleichbare
Ausbildung mit Weiterbildung zum Fachwirt (m/w/d) - wünschenswert mit dem Schwerpunkt
Nachhaltigkeit

erste Erfahrung im Projektmanagement

kommunikationsstarke Persönlichkeit, die mit großer Eigeninitiative und Nachdruck
Projektziele verfolgt

großes persönliches Interesse an Nachhaltigkeitsthemen

Verlässlichkeit, Verbindlichkeit und Termintreue

Erfahrung und Freude an Analyse- und Auswertungsarbeiten, sowie empfehlen von
Maßnahmen

Das bieten wir 

Großes Spektrum an Leistungen und damit großes Potential für soziale, ökologische und
ökonomische Dimensionen der Nachhaltigkeit



Mitwirken bei der strategischen Ausrichtung der Unternehmensgruppe in Bezug auf
Nachhaltigkeit

Kurze Entscheidungswege und viel Raum für Eigeninitiative in der inhabergeführten
Unternehmensgruppe

Individuelle Entwicklungsmaßnahmen zur Förderung der persönlichen und fachspezifischen
Kompetenzen

Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgabe mit ausgezeichneten Perspektiven

fundierte Einarbeitung in den einzelnen Bereichen und ein kollegiales Team


Flexible
Arbeitszeiten

Unterstützung bei
der Wohnungssuche

Moderne
Arbeitsmittel

Jetzt mitreißen lassen und bewerben.
Personalreferentin Sarah Mögele 

Telefon: +49 8322 18-111




www.geigergruppe.de 


https://www.geigergruppe.de/facebook
https://www.geigergruppe.de/instagram
https://www.geigergruppe.de/youtube
https://www.geigergruppe.de/xing
https://www.geigergruppe.de/linkedin
https://www.geigergruppe.de/kununu
https://www.geigergruppe.de/geiger/web.nsf/id/pa_de_startseite.html

