Ausbildung zum Maurer (m/w/d)

Du mochtest Teil von etwas GroRem sein und zeigen was in dir steckt? Dann komm in unser Team.
Bei uns kannst du etwas (er)schaffen und gemeinsam mit uns deine Ziele erreichen.

Fir die oberall bau GmbH & Co. KG in Durach suchen wir ab August 2026 einen Auszubildenden
zum Maurer (m/w/d).

Das lernst du bei uns:

Einrichtung der Baustelle sowie Festlegung der Arbeitsschritte

Vermessung der Bauwerke und Bauteile

Vermessung der Bauwerke und Bauteile

Herstellung von verschénerndem Sichtmauerwerk

Fachgerechter Umgang mit Mértel und Beton

Her?(tellung von Schalungen fiir Fundamente, Stiitzen und Balken sowie fiir Wande und
Decken

Einbau von Dammstoffen fiir den Warme-, Kalte-, Schall- und Brandschutz

e Abdichtung der Bauwerke gegen Feuchtigkeit

Das solltest du mitbringen:

Erfolgreicher Schulabschluss

Korperliche Belastbarkeit und Schwindelfreiheit
Technisches Verstandnis und handwerkliches Geschick
Spal an der Arbeit im Team und im Freien

Durchstarten bei oberall bau

Unsere Auszubildenden liegen uns am Herzen — am Ausbildungsplatz, aber auch in ihrer Freizeit.
Daher bieten wir unseren Auszubildenden verschiedene Vorteile fiir ihren Start ins Berufsleben.
Die auRRerordentlichen schulischen und betrieblichen Leistungen sowie das besondere
Engagement werden bei uns wertgeschatzt.

o Azubi-Auslandsaufenthalt
Ab dem zweiten Lehrjahr gibt es die Mdglichkeit fiir zwei bis vier Wochen einen
Auslandsstandort der Geiger Gruppe zu besuchen und die dortigen Prozesse sowie das
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¢ Azubi-Training
Jedes Jahr findet unser eineinhalbtdgiges Azubi-Training mit Fokus auf Kommunikation,
Teamarbeit und der eigenen Persénlichkeitsentwicklung statt. Verschiedene praktische
Ubungen untermalen das Rahmenprogramm.

* Vielféltige Karrierechancen )
Der Start Fir Berufseinsteiger, die Ubernahme neuer Verantwortung oder die begleitete
Entwicklung in eine neue Position - bei uns gibt es vielféltige Chancen.

o Ubernahmegarantie
Wir garantieren dir - bei personlicher und fachlicher Eignung - nach Ausbildungsende eine
Ubernahme innerhalb der Geiger Gruppe.

e Winterausbildung
Als erweiterte Ausbildungsmalinahme erhaltst du in den Wintermonaten deiner Ausbildung
eine zusdtzliche Ausbildung, um deine Kenntnisse und praktischen Fahigkeiten
weiterzuentwickeln.

Karriere bei oberall bau.
Jobs, die begeistern.

Jetzt mitreiRen lassen und bewerben.

Sophie Brandner
Ausbildungsreferentin

Telefon +49 8322 18-251
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