
Junior-Projektleiter (m/w/d)
Schadstoffsanierung
Wir suchen einen Junior-Projektleiter (m/w/d) für anspruchsvolle Sanierungsprojekte im
Bereich Bauen im Bestand.
Die Projekte befinden sich sowohl in Baden-Württemberg wie auch in Bayern - von historischen
bis hin zu jüngeren Gebäuden.

Standort: Achstetten | Start: ab sofort

Aufgaben bei KS

Begleitung erfahrener Projektleiter bei der Projektsteuerung von der Vorbereitung bis zur
Abrechnung von Sanierungen (Asbest-, PAK- und KMF)

Unterstützung bei der Einhaltung von Abfallgesetzen, Arbeitssicherheits- und
Umweltvorschriften

Mitwirkung bei der wirtschaftlichen Optimierung der Projekte unter Berücksichtigung
vertraglicher und fachlicher Anforderungen

Übernahme eigener Projekte nach erfolgter Einarbeitung

Motivierende Leitung interdisziplinärer Baustellenteams

Unterstützung bei der strategischen Planung von Kapazitäten und Ressourcen

Aktive Mitgestaltung der Zukunft im Bereich "Bauen im Bestand" - einem Wachstumsmarkt
mit enormem Potenzial

Wir freuen uns auf

Ein abgeschlossenes Studium im Bereich Bau-Projektmanagement, BWL Bau und Immobilien,
Wirtschaftsingenieurwesen Bau, Bauingenieurwesen oder ähnlich

Erste Führungs- und Baustellenerfahrung

Eine hohe Lernbereitschaft und Engagement

Eine eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise

Durchsetzungsvermögen und Verbindlichkeit

Das bieten wir 

Eine Tätigkeit mit wichtigem gesellschaftlichen Impact: Wir schaffen gesunde Lebens- und
Arbeitsräume und tragen aktiv zum Erhalt wichtiger Bausubstanz bei

90% öffentliche Auftraggeber sorgen für Planungssicherheit

Eine breite Projektvielfalt: Von historischen Denkmälern bis zu modernen
Bildungseinrichtungen

Neue, klimatisierte Büroräumlichkeiten

Kurze Entscheidungswege und viel Raum für Eigeninitiative in einer inhabergeführten
Unternehmensgruppe

Eine umfassende Einarbeitung in einem kollegialen Team

Gemeinsame Mitarbeiteraktivitäten - jeden Freitag ein gemeinsames Mittagessen

Zurück zur Übersicht

Zurück zur Übersicht Drucken

Jetzt Bewerben

Teilen / Weiterleiten WhatsApp-Bewerbung

https://www.geigergruppe.de/geiger/hr.nsf/id/pa_de_stellenangebote.html
https://www.geigergruppe.de/geiger/hr.nsf/id/pa_de_stellenangebote.html
https://karriere.geigergruppe.de/v1/jobposting/aa063c979a71b883ed85ab2ad034acf3b21dbca9/export/pdf
https://karriere.geigergruppe.de/de/jobposting/aa063c979a71b883ed85ab2ad034acf3b21dbca90/apply
https://dot.niiid.io/r?phone=+4915157984075&botId=184d190b-ab6e-4608-9b64-9093945d3076&message=Bitte%20klicken%20Sie%20auf%20Senden,%20damit%20der%20Bewerbungsprozess%20beginnt.%20-%3E%20&jobPortalChannelOverwrite=0&jpId=aa063c979a71b883ed85ab2ad034acf3b21dbca9


Vielfältige
Karrierechancen

Firmenwagen zur
privaten Nutzung

Bezahlte Aus- und
Weiterbildungs-
möglichkeit

Jetzt mitreißen lassen und bewerben.

KS Engineering GmbH
Personalreferent Tobias Gimnich
Engelberg 22, 88480 Achstetten
Telefon: +49 8379 2348-166

www.geigergruppe.de

Zurück zur Übersicht

Zurück zur Übersicht Drucken

Jetzt Bewerben

Teilen / Weiterleiten WhatsApp-Bewerbung

https://www.geigergruppe.de/facebook
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https://www.geigergruppe.de/youtube
https://www.geigergruppe.de/xing
https://www.geigergruppe.de/linkedin
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